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Comunicazione del Presidente 
 

Cari soci, lavoratori e collaboratori della cooperativa Insieme per Fare, 

il presente Bilancio sociale descrive la situazione della nostra cooperativa 

nell’anno 2025. E’ un bilancio positivo da ogni punto di vista, in cui è possibile 

leggere il buono stato di salute economica di Insieme per Fare caratterizzato, negli 

ultimi anni, da un’espansione delle attività, delle partnership e delle relazioni con 

enti e istituzioni pubbliche e private. 
Lavoreremo affinché questa tendenza positiva possa essere ulteriormente 

consolidata in futuro, tenendo assieme . come sempre - la crescita dell’offerta 

formativa, la fiducia nell’importanza di una reale diffusione culturale e, non 

ultimo, l’impegno per il sociale. 

 
Il Presidente della Cooperativa 

Marco GIANNONI
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Insieme per Fare Bilancio sociale 2025 

 

1. Introduzione 

Il Bilancio Sociale si propone di rispondere alla esigenza di rendicontazione sociale imposta 

dalla Riforma del Terzo Settore in accordo con le “Linee guida per la redazione del bilancio 

sociale degli enti del terzo settore ai sensi dell’art. 14 comma 1 d.lgs. 117/2017 e dell’art. 9 

comma 2 d.lgs. 112/2017”.  

L’obiettivo del Bilancio Sociale è far conoscere a tutti gli interessati interni ed esterni le 

attività, i principi ispiratori e gli obiettivi della cooperativa. Attraverso la lettura delle varie 

sezioni di cui si compone il Bilancio Sociale il lettore potrà acquisire informazioni sulla storia 

della cooperativa, sulla governance, sulle attività svolte, sulla situazione economico-

finanziaria dell’anno preso in esame. 

Il Bilancio sociale si propone quindi di essere un reale strumento di conoscenza della 

cooperativa per chi la vive e la frequenta da socio, lavoratore, collaboratore ma anche da utente 

e familiare. 

 
 

2. Metodologia 

Il Bilancio Sociale è l’esito di un processo con il quale l’organizzazione rende conto delle 

scelte, delle attività, dei risultati e dell’impiego delle risorse in un dato periodo di tempo al 

fine di consentire alle diverse parti interessate di conoscere e formulare un proprio giudizio sul 

modo in cui l’organizzazione interpreta e realizza la sua missione e risponde alle richieste 

degli utenti. 

Il presente Bilancio Sociale, riferito all’anno di esercizio 2025, è stato redatto dai soci i quali 

si sono avvalsi del contributo dei consulenti e dei collaboratori per il reperimento dei dati 

riguardanti l'utenza e il personale. Successivamente alla verifica dei dati con i vari soggetti 

interessati e alla presentazione all’assemblea dei soci, il presente bilancio sociale è stato 

registrato e pubblicato sul RUNTS Registro Unico del Terzo Settore. 

 
 

3. Identità dell’organizzazione 

Dati anagrafici 

Ragione sociale:   Insieme per Fare. Centro di Arte, Cultura e Sport Dilettantistico - 

 Cooperativa sociale Onlus a responsabilità limitata 

Partita IVA:   01130831009 

Codice fiscale:  02893150587 

Forma giuridica:  Cooperativa sociale tipo A - Impresa Sociale 

Settore Legacoop:  Sociale 

Anno Costituzione:  12/07/1977 

Aderente a:   Lega Nazionale Cooperative e Mutue dal 05/11/1978
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N° Iscrizione 

Albo Cooperative:  A123309 

   Iscritta al Registro delle imprese di Roma (RM091-1977-3860), nella   

 sezione Ordinaria nel 19-2-1996 e come Impresa Sociale nella     sezione 

Speciale il 19-07-2018 

Attività esercitata: Attività culturali, sociali e ricreative  

Codice 88 Atecori 2007: Assistenza Sociale non residenziale 

Codice attività:  855209 Altra formazione culturale - Corsi di formazione culturale 

Sede legale:   via Pelagosa 3, 00141 Roma (RM)  

Sede operativa:  via Pelagosa 3, 00141 Roma (RM)  

Telefono:   06 8185374 

Mob:   333 7410352 

Email:   info@insiemeperfare.it  

Sito web:   www.insiemeperfare.it  

Pec:    insiemeperfare@pec.it 

 

 

Assetto societario 

Per quanto riguarda l’assetto societario e le relative funzioni si fa riferimento a quanto indicato nello 

Statuto e nel funzionigramma. La struttura organizzativa della Cooperativa al 

31.12.25 risulta la seguente: 

 
Assemblea dei Soci 

E’ il luogo per il confronto e la condivisione di strategie e politiche proposte dal CdA e le decisioni 

sono assunte in forma assembleare. 

L’Assemblea: 

• approva i bilanci; 

• nomina e/o revoca le cariche sociali e ne stabilisce gli eventuali compensi; 

• delibera le modifiche dell’atto costitutivo, dello statuto, scioglimenti e 

trasformazioni della Cooperativa; 

• fissa l'ammontare delle quote d'ammissione dei soci; 

• approva il regolamento interno ai sensi della L142/01 predisposto dall’organo amministrativo; 

• tratta tutti gli altri argomenti che sono di sua competenza per legge. 

 
Consiglio di Amministrazione 

Il CDA è l’organo esecutivo cui l’Assemblea dei soci affida la conduzione della vita della 

cooperativa, nel rispetto dello statuto, dura in carica tre anni ed è rieleggibile. 

mailto:info@insiemeperfare.it
http://www.insiemeperfare.it/
mailto:insiemeperfare@pec.it
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Il CDA: 

• redige i bilanci e le relazioni annuali; 

• compila i regolamenti interni da sottoporre all'approvazione dell'assemblea; 

• delibera sull'ammissione e il recesso dei soci; 

• amministra i beni della cooperativa; 

assume il personale stabilendone l'inquadramento e le retribuzioni, individua i consulenti esterni e ne 

stabilisce compenso, attività e durata. 

 
Presidente 

Al Presidente competono la rappresentanza e la firma sociale. Presidente e legale 

rappresentante in carica: Marco Giannoni Presidente e legale rappresentate 

nell’esercizio 2025: Marco Giannoni 

Durata Mandato: 3 Anni 

 
Organigramma e composizione Consiglio 

di amministrazione Durata Mandato: 3 anni 

N.° componenti persone: 3 

Nazionalità italiana: 3 (Totale Nazionalità italiana %100.00) 

Maschi 1 (Totale Maschi %33.33) Femmine 2 (Totale Femmine %66.67) 

- da 41 a 60 anni: 3 (Totale da 41 a 60 anni %100) 

- oltre 60 anni: 0  

 
Soci 

Numero complessivo 6 

Soci Lavoratori 3 

Soci svantaggiati 1 

Soci Persone Giuridiche 0 Soci 

persone fisiche: 

Maschi 3 (totale maschi 50,00%) Femmine 3 (totale femmine 50,00%) 

Età: fino ai 40: 1 (16,67%) 

Età: Dai 41 ai 60 anni: 5 (83,33%) 

Oltre 60 anni: 0 (0%) 

Nazionalità italiana 6 (100%) 

Studi: Laurea 2 (33,33%) Scuola media superiore 4 (66,67%) 

Anzianità associativa: Oltre 20 anni 1 (33.33%) 

Totali 6 

 

 

Occupati soci - Età: 

- fino ai 40 anni: 1 
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- da 41 a 60 anni: 5 

- oltre 60 anni: 0 

Occupati non soci Maschi: 32 

Occupati non soci Femmine: 41  

Totale: 73 

Occupati non soci fino ai 40 anni: 22 

Occupati non soci da 41 a 60 anni: 34 

 Occupati non soci oltre 60 anni: 17 

Totale: 73 

Occupati soci con Laurea: 2 

Occupati soci con Scuola media superiore: 4 Occupati soci 

con Scuola media inferiore: 0 Occupati soci con Scuola 

elementare: 0 Occupati soci con Nessun titolo: 0 

Totale 6 

 

Occupati NON soci con Laurea o equiparati (Accademia, Conservatorio): 53 

 Occupati NON soci con Scuola media superiore: 19 

Occupati NON soci con Scuola media inferiore: 1  

Occupati NON soci con Scuola elementare: 0  

Occupati NON soci con Nessun titolo: 0 

Totale 73 

Occupati soci con Nazionalità Italiana: 3 

Occupati soci con Nazionalità Europea non italiana: 0  

Occupati soci con Nazionalità Extraeuropea: 0 

Totale 3 

Occupati NON soci con Nazionalità Italiana: 67 

Occupati NON soci con Nazionalità Europea: 3  

Occupati NON soci con Nazionalità Extraeuropea: 3  

Totale 73 

 
Contratti di lavoro applicati 

Dipendenti a tempo indeterminato e a tempo pieno: 1 (% 1,37) 

 Dipendenti a tempo indeterminato e a part-time: 0 (% 0.00)  

Dipendenti a tempo determinato e a tempo pieno: 0 (% 0.00)  

Dipendenti a tempo determinato e a part-time: 1 (% 1,37)  

Collaboratori continuative o equiparati: 5 (% 6,85) 

Lavoratori autonomi occasionali: 25 (% 34,25)  

Collaborazioni con P. Iva: 10 (% 13,70) 

Altre tipologie di contratto (art. 37 L. 342 del 21/11/20): 31 (% 42,47) 

TOTALE 73 
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Missione 

Cultura, aggregazione e servizi a sostegno dei cittadini sono i pilastri su cui Insieme per Fare basa da 

sempre la propria attività. 

Insieme per Fare è una cooperativa sociale ONLUS regolarmente iscritta al RUNTS Registro Unico 

Nazionale del Terzo Settore e dal 1977 è un centro di accoglienza e proposta aggregativa, crocevia tra 

progetti di formazione culturale ed eventi aggreganti che si rivolgono a più generazioni e classi sociali; 

nello stesso tempo è anche riferimento per coloro che, di fronte ad un momento di fragilità, hanno bisogno 

di risposte e di supporto. 

Il nostro statuto prevede: 

• “la gestione dei servizi sociali e informativi atti a prevenire e far fronte al disagio di categorie e soggetti 

svantaggiati (anziani, portatori di handicap, minori, donne vittime di violenze, ecc.); 

• l’attività educativa attraverso la musica, la danza, il teatro, il cinema, la pittura e ogni altro settore 

culturale, artistico, spettacolare, sportivo e del tempo libero anche con l’inserimento di soggetti 

disagiati e con l’obiettivo dell’educazione e dello sviluppo delle potenzialità personali, culturali e 

professionali; 

• la promozione delle attività suddette anche attraverso la collaborazione con altre associazioni o 

soggetti con analoghe finalità; 

• la formazione, l’istruzione e l’aggiornamento anche a carattere nazionale di operatori socioeducativi, 

culturali e del personale della scuola in campo sociale, culturale, ambientale; 

• la gestione di centri sociali, culturali, sportivi, ricreativi; la promozione, gestione e produzione di 

attività ed eventi culturali, sociali e spettacolari; l’attività di studio, ricerca, sperimentazione, 

pubblicazioni in campo educativo, artistico, artigianale, scolastico; l’organizzazione in genere di 

attività sportive dilettantistiche compresa l’attività didattica”. 

 
Offerta di servizi 

Le attività formative e culturali che da sempre costituiscono uno degli ambiti privilegiati di Insieme per 

Fare sono tese a promuovere la diffusione della cultura e la condivisione dei saperi, attraverso corsi a 

prezzi popolari, inclusione di allievi con diverse forme di disagio, offerta di borse di studio a titolo gratuito 

per le fasce meno abbienti. 

Progetto ARACNE: PARTNER 

I corsi si svolgono lungo l’intero arco dell’anno, dalle 9:30 alle 23:00. 

 

Gli utenti partecipano alle attività scelte con diverse modalità di frequenza: lezioni individuali e/o collettive. 

Tutte le discipline previste dalla nostra ampia offerta didattica (una delle più complete della Capitale) 

afferiscono a 4 settori: 

- Musica 

- Danza e Ballo 

- Sport e Benessere 

- Tempo libero 
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Nello specifico, la nostra offerta formativa prevede: 

 
SETTORE MUSICA 

PROPEDEUTICA MUSICALE 

Primi suoni (0/36 mesi) Musica & 

Gioco (3/5 anni) 

 
CORSI DI STRUMENTI E CANTO 

Arpa, Basso, Batteria, Canto, Chitarra, Clarinetto, Contrabbasso, Fisarmonica, Flauto dolce, Flauto 

traverso, Oboe, Percussioni, Pianoforte, Sax, Tastiere, Tromba, Trombone, Ukulele, Violino, Viola, 

Violoncello; 

 
LABORATORI TEORICI 

Teoria musicale e solfeggio 

Composizione 

Musica applicata 

Informatica musicale 

 

MUSICA D’INSIEME 

MISSunderstanding (ragazze) 

Jazz Kollektivet (adulti e ragazzi) Latin lovers 

(adulti e ragazzi) 

No one direction (adulti e ragazzi) Coro 

Vox360 (adulti) 

Coro Voci bianche (bambini) Centocorde 

(bambini) Friends factor (adolescenti) 

Laboratorio di Percussioni (bambini) Teenagers 

in Rock (adolescenti) 

Orchestra giovanile Amadè (bambini e adolescenti) 

 

PREPARAZIONE ESAMI PER CANDIDATI PRIVATISTI 

Preparazione agli esami di accesso a: 

Scuole Medie ad Indirizzo Musicale Licei 

musicali 

Conservatori di Stato e Istituti pareggiati 

 

MUSICA A SCUOLA 

(progetti di didattica musicale attivi da anni in numerosi plessi del territorio)   - 

Musica in classe; 

Formazione insegnanti; 



8 
 

Concerti e Lezioni Concerto. 

 

 

SETTORE DANZA E BALLO 

Propedeutica 

Danza classica 

Danza moderna 

Danza contemporanea 

Danza in fascia 

 Hip Hop 

Break Dance 

Flamenco 

Balli caraibici 

Balli di coppia 

Balli di gruppo e coreografici  

Lindy hop 

Pizzica e Danze tradizionali 

 

 
SETTORE SPORT & BENESSERE 

Ginnastica dolce 

Ginnastica generale  

Ginnastica posturale 

Karate 

Minibasket  

Yoga 

Tai Chi Chuan 

Pilates  

Macumba fitness 

Sbarra a terra 

 

SETTORE TEMPO LIBERO 

Teatro classico 

Improvvisazione teatrale  

English for fun: 

- Teatro e Inglese (per ragazzi dagli 11 ai 14 anni) 

- Let’s sing & play (per bambini di 4, 5 anni) 

- After school musical (a partire dai 6 anni)  

Disegno & Pittura 

Scrittura creativa Scacchi 

___________________________________________________________ 

 
STANDARD QUALITATIVI DEL CORPO DOCENTE 

Tutti i docenti di Insieme per Fare sono in possesso, qualora previsto, di titolo accademico conseguito 
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presso le istituzioni di stato: Conservatori, Accademie, Istituti pareggiati o Istituti esteri equipollenti con 

certificazione ministeriale di validità in loco. 

Tutti gli Istruttori sportivi sono iscritti al CONI, affiliati alle rispettive federazioni, abilitati 

all’insegnamento ed inseriti nel Registro Nazionale delle Attività Sportive. 

Oltre al possesso del titolo accademico, il corpo docente viene selezionato in base a una lunga e 

comprovata esperienza di insegnamento, al fine di garantire alla nostra utenza degli standard qualitativi di 

eccellenza. 

Grazie alla preparazione del nostro corpo docente, tutti i corsi (individuali e collettivi) sono in grado di 

accogliere utenti diversamente abili e/o con Bisogni Educativi Speciali (BES). 

 
Eventi culturali a fruizione gratuita 

• Concerti 

• Convegni 

• Mostre 

• Reading 

• Presentazione libri 

 
Servizi di inclusione, informazione e consulenza 

• Sportelli gratuiti di consulenza legale 

• Sportelli gratuiti di consulenza psicologica 

• Sportello Diritti animali 

• Biblioteca musicale Braille aperta tutto l’anno (agosto escluso) 

• Bookcrossing attivo tutto l’anno (agosto escluso) 

• Stazione D.A.E. defibrillatore semiautomatico esterno a disposizione del territorio 

• Inclusione di soggetti fragili o in diverse condizioni di disagio nelle nostre attività in partnership 

con altre realtà del territorio. 

 

 

4. Portatori di interesse (stakeholders) 

 

• Centro Diurno Giovani Roma Est UOS Colpo d'Ala UOC Prevenzione per Interventi Precoci Salute 

Mentale; 

• Attività di ricerca e sperimentazione sulla didattica musicale rivolta a utenti con DSA in collaborazione 

con ARIEE aps Equipe diagnostica certificata. 

• Idea Prisma 82 Cooperativa Sociale che lavora dal 1982 nell’ambito della prevenzione, cura e 

riabilitazione del disagio psico-fisico e sociale; 

• Associazione Ernesto che contrasta, attraverso lo strumento dell'Adozione Internazionale, 

l'abbandono minorile e la negazione ai minori dei diritti fondamentali; 

• OIPA Organizzazione Internazionale Protezione Animali, affiliata al Dipartimento della 

Comunicazione Globale, al Consiglio Ecnonomico e Sociale e all’Assemblea per l’Ambiente 

dell’ONU. Riconosciuta dal Ministero dell’Ambiente e dal Ministero della Salute; 

• Educazione permanente degli adulti (con associazioni Upter, Kairos, Verbavolant, Sipea); 
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• Iniziative sull’handicap (con Coop. Brutto Anatroccolo e Idea Prisma); 

• Assistenza ai bambini ospedalizzati (con La carovana dei sorrisi); 

• Gestione Biblioteca Musicale Braille (con Unione Italiana Ciechi); 

• Interventi di supporto sul disagio mentale (con Amad - Associazione Malati Ansia e Depressione); sui 

disturbi del comportamento alimentare, il vizio del fumo, la depressione e gli attacchi di panico (Istituto 

Maiora); supporto psicologico per gli utenti del Centro di Salute Mentale di via Monte Tomatico e 

di via Lablache (con Associazione di familiari per la salute mentale Oltre le barriere); 

• Bisogni educativi speciali; prevenzione abusi in prescrizione di psicofarmaci a bambini (con ass. 

Nessuno tocchi Pierino); prima infanzia (Aimi), manovre disostruzione (Filo della vita); 

• Sostegno all'infanzia abbandonata (con Associazione Famiglie senza Frontiere); 

• Campagna informativa sui rifugiati (Intersos); su donne nei paesi in via di sviluppo (Aidos); 

• Problemi della terza età, sportello anziani (con l’INCA CGIL e Centri Anziani); 

• Ciclo di incontri su genitorialità, adolescenti, disturbi alimentari, dipendenze (con le Associazioni 

Psicologia X tutti e con l’Istituto IPSOE); 

• Giornate della memoria e dell’impegno in ricordo delle vittime delle mafie (con 

l’Associazione Libera); 

• Sicurezza nelle costruzioni e sul lavoro; consulenza su pratiche edilizie (con AQS Progetti e con Enti 

Paritetici Bilaterali). 

• ASL: in modo organico e sistematico per l’inserimento di soggetti in condizioni di disagio; 

• Municipi III e IV: iniziative per la “prevenzione delle tossicodipendenze”, organizzazione di rassegne 

musicali e cinematografiche; in programma “Progetto Insieme Per Il Terzo”; 

• Comune di Roma: Domeniche Ecologiche, progetto “10 Fiori” per giovani musicisti romani e decine 

di partecipazioni a manifestazioni come Musica nei Parchi, Notte Bianca, Ballando Ballando; inoltre 

siamo stati ENTE FORMATORE per le insegnanti di scuola d’infanzia per conto dell’Assessorato alle 

Politiche Educative e Scolastiche del Comune di Roma; 

• Provincia di Roma: progetto per la formazione e l’apprendistato di giovani artigiani; progetto per il 

“contrasto al fenomeno della mendicità infantile e per favorire l’integrazione e la scolarizzazione dei 

bimbi rom”; 

• Regione Lazio: “Formazione professionale tra terapia e riabilitazione sociale” progetto per 

l’inserimento lavorativo di 21 utenti assistiti dagli allora CIM-Centri Igiene Mentale romani; in atto 

Convenzione per Linea Progettuale “Torno Subito Formazione” per Asse III R. L.; 

• Ministero della Pubblica Istruzione: formazione degli insegnanti di musica sulla metodologia Orff-

Schulwerk. 

• Partner del Conservatorio “Giulio Briccialdi” di Terni per l'attuazione di corsi propedeutici e pre-

accademici finalizzati all'ammissione ai Corsi Accademici; 

• Ente accreditato presso il Dipartimento XI per la realizzazione di attività integrative scolastiche con 

D.D. n° 763/02; 

• Socio fondatore del Coordinamento delle Scuole Popolari di Musica di Roma; 

• Socio fondatore della Rete Nazionale Musica in Culla e dell’International Association Music in 

Crib. 

 

5. Conclusioni 
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Il 2025 si è chiuso con un bilancio positivo sia dal punto di vista finanziario sia per quanto concerne le 

attività proprie della cooperativa. Si è registrato un stabile aumento degli utenti e dell’offerta formativa, 

con relativo incremento delle entrate economiche, e delle attività portate a compimento. Insieme per Fare 

continua ad essere una realtà molto radicata nel tessuto cittadino e gode della fiducia di utenti, istituzioni 

e partner, grazie alla professionalità dimostrata e alla credibilità guadagnata in 49 anni di attività sul 

territorio. 

 

Si riportano i dati essenziali del Bilancio: 



Stato patrimoniale

31-12-2025 31-12-2024

Stato patrimoniale

Attivo

B) Immobilizzazioni

I - Immobilizzazioni immateriali 730 467

II - Immobilizzazioni materiali 5.460 -

Totale immobilizzazioni (B) 6.190 467

C) Attivo circolante

II - Crediti

esigibili entro l'esercizio successivo 24.917 9.649

Totale crediti 24.917 9.649

IV - Disponibilità liquide 136.638 115.371

Totale attivo circolante (C) 161.555 125.020

D) Ratei e risconti 3.597 3.598

Totale attivo 171.342 129.085

Passivo

A) Patrimonio netto

I - Capitale 155 155

IV - Riserva legale 14.418 14.418

V - Riserve statutarie 5.213 5.213

VI - Altre riserve 53.319 53.319

VIII - Utili (perdite) portati a nuovo (79.291) (64.594)

IX - Utile (perdita) dell'esercizio 56.858 (14.696)

Totale patrimonio netto 50.672 (6.185)

B) Fondi per rischi e oneri 36.000 36.000

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 13.760 19.404

D) Debiti

esigibili entro l'esercizio successivo 57.709 72.908

esigibili oltre l'esercizio successivo 11.021 4.778

Totale debiti 68.730 77.686

E) Ratei e risconti 2.180 2.180

Totale passivo 171.342 129.085
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Conto economico

31-12-2025 31-12-2024

Conto economico

A) Valore della produzione

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 686.560 619.684

5) altri ricavi e proventi

contributi in conto esercizio - 12.123

altri 9.144 -

Totale altri ricavi e proventi 9.144 12.123

Totale valore della produzione 695.704 631.807

B) Costi della produzione

6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 845 3.122

7) per servizi 480.558 486.392

8) per godimento di beni di terzi 63.430 61.638

9) per il personale

a) salari e stipendi 22.039 22.688

b) oneri sociali 6.766 6.074

c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri costi del personale 4.526 1.670

c) trattamento di fine rapporto 4.526 -

Totale costi per il personale 33.331 30.432

10) ammortamenti e svalutazioni
a), b), c) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali e materiali, altre svalutazioni 
delle immobilizzazioni

1.297 339

b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 1.297 339

Totale ammortamenti e svalutazioni 1.297 339

14) oneri diversi di gestione 37.791 45.298

Totale costi della produzione 617.252 627.221

Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) 78.452 4.586

C) Proventi e oneri finanziari

16) altri proventi finanziari

d) proventi diversi dai precedenti

altri 2.419 3.640

Totale proventi diversi dai precedenti 2.419 3.640

Totale altri proventi finanziari 2.419 3.640

17) interessi e altri oneri finanziari

altri - 1.661

Totale interessi e altri oneri finanziari - 1.661

Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis) 2.419 1.979

Risultato prima delle imposte (A - B + - C + - D) 80.871 6.565

20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate

imposte correnti 24.013 21.261

Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate 24.013 21.261

21) Utile (perdita) dell'esercizio 56.858 (14.696)
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